
  

Tariff 2021                         

  

                                                                                                                                                            Oslo, 06.05.2021 

 

Til bedrifter i NHO bundet av Overenskomst for private anlegg 

MELLOMOPPGJØRET 2021 
Norsk Arbeidsmandsforbund (NAF) og BNL har hatt møte vedr. innregning av tillegg i 

overenskomst for private anlegg i forbindelse med årets mellomoppgjør. Nedenfor følger oversikt 

over nye satser og link til protokollen.  

 

  

                                                                               *** 

Generelt tillegg 

Årets oppgjør gir et generelt tillegg på kr. 2,25 per time gjeldende fra 1. april 2021. Det generelle, 
sentrale tillegget på kr 2,25 pr. time blir å legge på tarifftillegget og på satsene for brakkebetjening, se 
nærmere nedenfor. 

De nye satsene blir:  

§ 2 (1)  

Fra 1. april 2021 gjelder følgende garanterte minstelønnssatser for voksne arbeidstakere:   

37,5 timers uke kr. 222, 25 pr. time   

36,5 timers uke kr. 228, 34 pr. time  

35,5 timers uke kr. 234, 76 pr. time   

33,6 timers uke kr. 248, 03 pr. time  

Den garanterte minstefortjenesten består av grunnlønn og tarifftillegg. Grunnlønnen er den 
garanterte minstefortjenesten minus tarifftillegget.  

 (5) Tarifftillegg  

Ny sats kr 30, 05 

§ 9-1 (9) og (10) Overtidsarbeid 
Grunnlag   
37,5 timers uke kr 312,79  x 1.034 = kr. 323,42 
36,5 timers uke kr 321,33  x 1.034 = kr. 332,26  



  
35,5 timers uke kr 330,38  x 1,034 = kr. 341,61  
33,6 timers uke kr 368,31  x 1,034 = kr. 380,83   

 §16-2 Hvor nattopphold ikke er nødvendig.  

Det vises til protokollen mellom Fellesforbundet og BNL av 19. april 2021 under punkt 
"Reise- og oppholdsbestemmelser". 

De nye satsene er: 

 (2) Når arbeidstakeren selv sørger for transport: 

 
a) For avstand fra 7,5 til 15 km, ny sats kr.  107,50 
b) For avstand fra 15 til 30 km, ny sats kr.  178,00   
c) For avstand fra 30 til 45 km, ny sats kr.  209,00  
d) For avstand fra 45 til 60 km, ny sats kr.  239,20 

 

(4) Når arbeidsgiver sørger for transport: 

a) For avstander fra 7,5 til 15 km, ny sats kr. 63,40 
b) For avstander fra 15 til 30 km, ny sats kr. 106,20 
c) For avstander fra 30 til 45 km, ny sats  kr. 126,90 
d) For avstander fra 45 til 60 km, ny sats kr. 148,10 
   

  

§ 17 Brakkebetjening  

Fra 1. april 2021 gjelder følgende garanterte minstelønnssatser for brakkebetjeningen:  

 

Førstekokk      kr.  29 852,33 per måned     

Hjelpekokk/renholder  kr. 27 596,25 per måned    

 

Bilag 3 Avtale om korte velferdspermisjoner 
Godtgjørelse for velferdspermisjon  
37,5 timers uke kr 318,66 x 1,034 = kr. 329,49   
36,5 timers uke kr 327,76 x 1,034 = kr. 338,90  
35,5 timers uke kr 336,60 x 1,034 = kr. 348,04  
33,6 timers uke kr 355,62 x 1,034 = kr. 367,71  
  

Bilag 20 Dykkere/kammerkjørere 

37,5 timers uke kr. 224, 25 pr. time   



  
36,5 timers uke kr. 230, 39 pr. time  

35,5 timers uke kr. 236,88 pr. time   

33,6 timers uke kr. 250, 26 pr. time  

  
 

 
*** 

Lønnsforhøyelsen gjøres ikke gjeldende for arbeidstakere som er sluttet i bedriften før vedtakelsen 
6. mai 2021. Det foretas ikke omregning og etterbetaling av overtidstillegg, skifttillegg mv for arbeid 
utført før vedtakelsen. 
 
Link til protokollen mellom NAF og BNL:  
  

Kontaktpersoner i BNL: 

  

Advokat Iselin Bauer Seeberg, tel: 95218569, e-post: iselin.seeberg@bnl.no 

Rådgiver Iwona Kilanowska, tel: 98204751, e-post: ik@bnl.no 

Advokat Bjarne Brunæs, tel: 908 33 783, e-post: bb@bnl.no 

  

  

  

Med vennlig hilsen 

  

Byggenæringens Landsforening 

Siri Bergh 
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