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Takk til Lisa Aarhus for enkelte slides




Stay | arbeidslivet

* Hva er stgy?

* Forekomst | norsk arbeidsliv
* Helseeffekter

* Risikovurdering og tiltak

* Ny forskning
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Det kan veere mange
arsaker til variasjonen |
eksponering

« Jobbtype

« Utfgrelse av oppgavene
(Ra)materialer
Maskiner/utstyr — vedlikehold
Produksjonsvolum

Arstid

SKANSKA

>
.
,, ¥ :
Bl 3
« |
"B
s H S
&
e
¥ e
- ¢! o
o |
? l
‘ a |
i
% i
» i
A -
-
b



Hva er stgy?

——_——
Lydbglger W som kan
-

karakteriseres ved:

e Lydstyrke (svak/sterk): lydtrykkniva, males i
desibel

e Tonehgyde (lys/mgrk): frekvens, males i
hertz

SKANSKA



Vart fantastiske gre!



Tomrer— «endte med
ufgrepensjon pga stgy
skade»

 Sikkerhetsrisiko — harte ikke
kran og annen aktivitet

* Tinnitus — isolerte seg
fullstendig, mistet nettverk
bade i jobb og privat
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Fakta om arbeidsmiljget innen 20 %
byggEVi rksom het oppgir gresus eller nedsatt hgrsel

Om lag 153 000 personer jobber innen byggevirksomheter. Flest jobber som tgmrer,
elektriker, byggearbeider eller ingenigr.

4av9
av disse oppgir at dette kan skyldes jobben

Les mer om gresus of nedsatt harsel

////’%’ ALLE Knyttet til Kan fgre til
’f/’/"ﬁff% SYSSELSATTE: + Lyd fra blant annet maskiner, arbeidsoperasjoner og » Gir gkt risiko for gradvis eller umiddelbar nedsatt
,f'/j, //” mekanisk verktpy hersel og gresus, avhengig av lydtrykkniva og tiden
///Z/ff;’// 9% man utsettes for stgy.
J » Kan ogsa pavirke kommunikasjon, oppmerksomhet
og overdgve varselsignaler og dermed gke risikoen
for skader og ulykker.
Les mer om sterk stay
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- @ m CFinn ditt yrke | din na!-ring) Clast ned) Cﬂm statistikken)

0. Figurene viser prosentandelen som cppgir at de er utsatt for sterk stey | minst ¥ av arbeidsdagen. Sterk
9,0 /‘6 er utsatt for sterk stay. sty er her definert som at man mé std inntil hverandre og rope for 2 bli hert.

Det tilsvarer om lag 240 000 sysselsatte personer.

Yrkesgrupper

Operatar industri
Operatar naringsmidler
Anleggsarbeider
Mekaniker
Metallarbeider
Elektriker o.l.

25
24

Lager-/transportmedarbeider
Bonde/fisker
Barnehage-/skoleassistent

Barnehagelzrer
Kokk/kjekkenassistent

Ingenier
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Kilde: STAMI, NCA (SSE, LKU-A, 2019)

Om datakilden LKU-#

'd LN N ™
| Neering | Trend | | Bakgrunn | (Finndittyrke.fdinna!-ring) (Lastne-:l) (Dmstatistikken)
N AN SN /
11 2% har nedsatt hersel. Figurene viser prosentandelen som oppgir at de har vaert plaget av nedsatt hersel | lopet av den siste
maneden. Nedsatt harsel vil si at man har vanskelig for & felge en samtale nar flere deltar. De sysselsatte
2 a‘u 7 oppgir at plagene er arbeidsrelatert. vurderer om dette helt eller delvis skyldes navaerende jobb.

Det tilsvarer om lag 80 000 sysselsatte personer.

Yrkesgrupper 11% 0]0 18 %

Tamrer i
Anleggsarbeider

Presisjonshandverker
Barnehage-/skoleassistent
Barnehagelzarer

Elektriker o.l.

Operater industri

Fysioterapeut o.l,
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Yrkesstgy og helseeffekter

» Stressreaksjoner
* Psykologiske, Fysiologiske

» DJret
* Hgrselstap, Tinnitus

* Arbeidsulykker

« Sterk stgy kan hindre verbal
kommunikasjon pa
arbeidsplassen, pavirke
oppmerksomheten til de ansatte,
overdgve fare- og varselsignaler
og dermed bidra til a ¢ke risikoen
for skader og ulykker

SKANSKA
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Hgrselsundersgkelsene | HUNT

Skjemaet skal leses maskinalt.
Folg derfor disse instruksjonene:

 Verdensrekord | hgrselstesting! — oo 3

Takk for at du motte til HUNTA. Vi haper du vil svare p3 « Bruk svarybla kulepenn aller en gad blyant.
noen flere spsremat om din harsel.

« kryss vt [X)
« VENNLIGST FYLL UT SKJEMAET = Krysser du feil,fyller cu hele faltst med farge
- LEGG DET | SVARKONVOLUTTEN st il 5ot 53 koyss e .

= POST DET SNAREST MULIG

e e wiil = Satt bare st kryss for fert sparsmal om ke

annet er oppgitt.

Vennlig hilsen « Bruk hele tall ndr du fyller inn antall 3r eller
Halsaundrsseatsan  Nora-Trendias antall ganger i 5 ]
Tolofon 74 07 51 80/ e-post huntg@medisin.ntnu.no =[]

OM DIN HBRSEL © Tasstilling ti disse utsagnene om din hersel:

P
Nei e Nei gl ote
© Tror duatdu harnodsattharset? ] Jog mistiker 3 delta i diskusjoner

* Hgrselstest, otoskopi og
spgrreskjema —

Shyldes det helt eller debvis it arbeid? ] g jog b orergodenck. 1 I [
() R = Jeg mistorsir det som blir sag g E E
J felk mumi
. y e g synes folk mumler.
Hoar mys hicls har du av harsapparatat? _
Oetfrner Stor e

[]
O0s

e Moo
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Flest vart utsatt for impulsstoy
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Har du vanligvis brukt
harselsvern? ..

Nl Vetikke
Oooo

Er du okstra folsom for lyd?.
Har duhat gientatta

orebetennelser? e |1 1 ]

(O Har du drevet med konkur- S 2 Vetikke

N s Vetikds ranse- eller hobbyskyting? [ () [
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. Nei 3 Vatikke
Har du vanligvis brukt
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13,022

« Datakobling med mange ulike
register

- istille omgivelser-

oo
oo
- nir folk roper (A Meg e ] ]
oo
oo

- fomgivelsar med mys stay

Side[ Jav2

(TR A
L ]



«Ren aldring» - hvor mye hgrsel taper vi?

Women Men Mann 60 ér, 6 kHz:
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HUNTA4, 2018 : Personer uten tidligere stgyeksponering el gjentatte grebetennelser,
normal otoskopi



«Hgrselstap grad 1-3» | den
generelle befolkningen

* Harselstap av “alle arsaker”

* Figuren vil veere noksa lik i et

utvalg som angir at de aldri har
veert utsatt for stgy

SKANSKA
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Stgyskade? «Hgrselstap grad 1-3»

Stgyeksponering og aldring rammer farst hgyfrekvensen/lyse toner

«Hgrselstap grad 1-3» betyr ikke det samme som stgyskade
« Angir alvorlighetsgrad av hgrselstapet, ikke etiologi!
* Harselstap er vanlig hos personer uten stgyeksponering
(vanlig aldring)
« Beregnet forekomst av hgrselstap grad 1-3 hos alle menn 40-
49 ar: 61 %
« Beregnet forekomst hos menn 40 49 ar ikke utsatt for
yrkesstay I livet: 56 %




- Kilde: «Better Hearing in Norway: A comparison of two cohorts
Hareterskler 1 1997 og 2018 worrwmese.on
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Risikovurdering - hvor mye stgy skal til?

1ISO 1999:1990: Beregnet hgrselstap (gj.snitt av 3-6 kHz) ved ulike stgyniva 8t. daglig

(ubeskyttet)

40

35 |

=100 dBA
=95 dBA
90 dbA

e 85 (lBA

0ar 10 ar 20 ar 30ar 40 ar

Individuell variasjon. Impulslyd anses mer skadelig

Eksponering for 85 dB 8 t/dag i1 10-40
ar: Beregnet hgrselstap ca 5 dB

Grenseverdi for stayeksponering:
Daglig niva (8 timer): 85 dB(A)
Max niva: 130 dB(C)

For hver 3 dB gkning (doblet
lydenergi): halver eksponeringstiden
« 85 dB - 8t/dag

« 88 dB - 4t/dag




Harselstap og frafall |
arbeidslivet

« Klar sammenheng mellom
harselstap og frafall i arbeidslivet

« MEN: Svakere sammenheng na
sammenliknet med 20 ar tilbake

 Sarbarhetsfaktorer for frafall
iInkluderte «white collar» yrker og
ung alder

SKANSKA

INTERMATIONAL JOURNAL CF AUDICLOGY "
e Taylor &Francis

2022, AHEAD-OF-PRIMNT, 1-3
https:iidoi.org/10.1050/14892027 2022 2045357 Taylor & Francis Group

Weaker association between hearing loss and non-employment in recent
generations: the HUNT cohort study

Astrid Ytrehus Jorgensen?@ . Bo Engdahl® | Ingrid Sivesind Mehlum? . and Lisa Aarhus?

2 Department of Occupational Medicine and Epidemiology, National Institute of Occupational Health, Oslo, Morway ©
Department of Chronic Diseases and Ageing, Norweqgian Institute of Public Health, Oslo, Morway




lva med gkt bruk av musikk
na gret?

Mange ansatte bruker musikk pa gret
pa jobb — er dette skadelig for
hgrselen?

» «Vanlig bruk» var ikke skadelig for
hgrselen - uavhengig av tidsbruk

* Men — hgyt lydvolum var forbundet
med noe stgrre hgrselsendring over
20 ar

SKANSKA



Bedre hgrsel hos nyere
generasjoner!

e Studien viste bedre hgrsel hos
nyere generasjoner ©

« Bedre hgreterskler ved alle
frekvenser for bade menn og
kvinner,

« Starst forbedring | hagyfrekvens hos
60-70 ar gamle menn

SKANSKA



Risikovurdering — hva viser studiene?

@kt risiko for hgrselstap

Bygg og anlegg
Tungindustri (obs
metallarbeid)

Verkstedbransjen

Land og skogbruk
Forsvaret (obs skyting)
Offshore (ulike oppgaver)

Vesentlig lik hgrsel
som befolkningen
Brannmenn
Barnehageansatte
Leerere

Andre..

Men variasjon mellom arbeidsplasser!




Effekten av aldring og stgy pa harsel

Alderseffekten betyr mest.. hjelper det a forebygge stoyskader?
JA! snarere ekstra viktig a unnga «stgyskader pa toppen»!

Den samlede effekten av aldring og stay pa harsel er trolig additiv (1+1=2)




Oppsummering

« Langvarig hgygradig stgyeksponering skader
harselen!

« OBS: Impulsstgy (metallarbeid, skyting), bygg
0og anleggsbransjen

« Stgyeksponering kan medfgre stressreaksjoner
og gkt ulykkesrisiko

« Harselstap er vanlig med gkt alder: unnga
stgyskader pa toppen!

 Audiometri er upresist mht arsak — bruk ved
relevant stgyeksponering

* Vi har fatt bedre hgrsel i befolkningen, bla pga
mindre stgy | arbeidslivet!

Fortsett det viktige
stgyreduserende arbeidet!

Det virker!

SKANSKA

Keep up the
good work!
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Agenda

Bakgrunn
Metode

Funn
Tiltak
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Bakgrunn

 Arbeidshelseundersgkelser viste at rundt 45%
av fagarbeiderne har nedsatt hgrsel av
varierende grad

» Arbeidsgivers kartleggingsplikt av helsefare/stgy
— hvilken oversikt og kunnskap om stgy pa vare
prosjekter hadde vi i Skanska, og i bransjen?

 Diskutert i AMU og konserndirektar i FO bygg
vedtar stgykartlegging

« Samarbeidsprosjekt med IA-midler

» Utfart av eksternt konsulentselskap med god
yrkeshygienisk kompetanse (Proactima)

SKANSKA 08.12.2023 Go to header/footer to change text
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Metode

« Formal:
 kartlegge helskifteksponering
» kartlegge antatt spesielt stgyende arbeidsoperasjoner
 var noen stillingskategorier mer utsatt enn andre?

5 ulike lokasjoner/prosjekt; Trondheim, Oslo, Drgbak,
Stavanger

 Tamrere og betongfagarbeidere (52 ulike ansatte)
* Nybygg/rehabilitering/bolig/naering

« Malemetoder

 Helskiftmalinger med stgydosimeter plassert pa
skulder over 8 timer

» @yeblikksmalinger med direktevisende handholdt
stgymaler

SKANSKA 08.12.2023 Go to header/footer to change text



Funn

Stor variasjon i stgybelastning i forhold til
arbeidsoppgaver/utstyr/verktay

| praksis sveert like gjennomsnittlige malinger pa de
ulike prosjektene

Identifisert en rekke arbeidsoppgaver som kan gi
gyeblikkelig hgrselskade med >130 dB og >140 dB

Forbedringspotensialer pa stgytiltak

SKANSKA 08.12.2023 Go to header/footer to change text
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Funn, forts.

» Gjennomsnittlig helskifteksponering
 Tamrere 86 dB
« Betongfagarbeidere 85 dB

« Mange ansatte har flere peakverdier >130 dB

* Bruk av gjennomsnittsverdier for ansattgrupper
egner seg darlig til praktisk vurdering siden
stgybildet i stor grad er knyttet sammen med
arbeidsoppgavene

SKANSKA 08.12.2023 Go to header/footer to change text
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Konklusjon

» Avdekket arbeidsforhold med risiko for
stgyeksponering over grenseverdi, bade for
gjennomsnitt- og impulsstgy uavhengig av
stillingskategori

e Fa konkrete tiltak fra far

« PVU-fokusert. Fagarbeidere pamontert greklokker, liten
bevissthet rundt type/ dempingsgrad/ situasjon/
lekkasje/ vedlikehold.

* Obs funksjoneerer.

« Generelt vernebrillepabud i Skanska — lekkasje ved
samtidig bruk av greklokker?

SKANSKA 08.12.2023 Go to header/footer to change text
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Tiltak

* Menneskelige
» @ke bevisstheten. Obligatorisk HMS-kvarter,
leeringsark, stayplakat, radgiverforum,
verneombud, basforum
» Tekniske/organisatoriske
« Valg av verktgy
Forenkle innkjgpsportalen
Kun benytte hgrselvern med SNR >30 dB
Skilting/avsperring
Pabud om enkelt/dobbelt harselvern

SKANSKA 08.12.2023 Go to header/footer to change text

Mest effektiv

Minst effektiv

Eliminasjon

Substitusjon

_‘ Fjerne faren

Bytte ut eller redusere

—-l mengde farlig stoff eller

negativ pavirkning

Isolere person fra faren eller den

4{ den negative pavirkningen ved

hjelp av tekniske barrierer

Administrative
tiltak | Endre maten person arbeider eller
blir eksponert

- A

Beskytte person ved hjelp av
personlig verneutstyr (PVU)

33



Takk for meg!

i

SKANSKA //

ADVARSEL!

Impulsstoy
forekommer
uten varsel

i dette omradet

BRUK HORSELVERN!
\
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